2014百胜中国—浙江肯德基
招聘简章
联系人：申女士  联系电话：13958061725  报名邮箱：Li.shen@yum.com   
准备参加面试的学生可在3月23日提前发简历联系我预约，谢谢！         
百胜餐饮集团中国事业部是百胜全球餐饮集团中国总部，于1993年在上海成立。中国百胜在全国拥有超过5500家肯德基、必胜客、小肥羊、必胜宅急送及东方既白餐厅，员工人数超过46万。以每年新开600多家门店速度持续快速发展，中国百胜已经成为百胜餐饮集团在全球发展最快、增长最迅速的市场。 
杭州肯德基有限公司成立于1992年，历经20余年的发展，已在浙江省90多个城市开设了近400家餐厅，培养了众多餐饮业的管理人才。作为百胜的一分子，杭州肯德基也一直致力于发展和培训我们的员工，为员工建立职业规划让员工充分展示自己，发挥他们的潜力、才干和热情。我们的使命就是给员工最恰当的机会，帮助他们在杭州肯德基走向职业生涯的成功。
招聘岗位——肯德基储备经理

各位亲爱的同学们，现在你们可以搭乘百胜学生直通车，提前抢占职业发展先机！一个年轻的充满趣味的工作氛围正在召唤大学校园的莘莘学子，我们正在不断地寻找优秀人才来加入百胜这个大家庭。百胜还为学生量身定制了百胜学生直通车，提前入职，未毕业即享受同等薪酬待遇。
储备经理是百胜营运管理岗位中的基石。是年轻人迈向管理岗位的第一步。成为储备经理，就进入了与其职业发展匹配的“领军人物养成计划”，实现真正意义上的“胜在起点”。在“领军人物养成计划”系统成熟的人才培育体系和导师制的辅导支持下，通过优秀讲师团队系统的传授与培训，结合实践历练，四年内成长为商业领军人物！ 
您将从事：
· 餐厅人员管理、营销管理、利润管理、成本管理、设备管理等营运系统管理工作。
您将得到：
· 完善的薪酬福利：
· 储备经理：起薪3100元-3400元/月，3-4年内培养成为餐厅经理，年薪10万以上
· 五险一金、商业保险、年度体检、10-20天带薪年假及购房贷款利息补贴
· 个人成长： 
· 系统的“百胜领军人物养成计划”：包括20余门管理课程培训、配合岗位职责及发展阶段的领导力修炼、以及1对1的导师辅导支持
· 3-4年内成为独挡一面、带领百人团队、掌管千万营业额的餐厅经理——百胜的核心人物
· 职业发展：
· 清晰的职业发展规划

· 100%内部升迁的发展空间
-储备经理-副经理-资深副经理-餐厅经理-区经理-区域经理或更高营运职位  

-通过彩虹计划转岗到其它职能部门 （如人力资源、开发、公共事务等）  
-通过内部加盟计划转为加盟商，自己经营餐厅
· 企业文化：
· 推崇年轻激情、欢乐的团队，相互信任、认同鼓励
· 给予员工充满关爱的家庭归属感
申请条件：
· 大学最后一年全日制在校学生，专业不限
· 热情开朗，善于与人沟通
· 适应倒班和高效的工作环境
· 乐于从事连锁餐饮零售业
工作地点：
· 您可选择浙江省内各KFC餐厅
· 包括：杭州、宁波、温州、嘉兴、湖州、绍兴、金华、衢州、台州、舟山、丽水各地区及下属各城市
· 衢州地区招募：衢州市区、江山、常山、开化
中国最大的餐饮集团，正在向你敞开大门，还不快行动？
一线品牌餐厅运营，将由你一首掌控！

和你一样年轻，和你一样欢乐的同事伙伴，正在召唤你。

媲美商学院课程的“领军人物养成计划”，专为职场新人量身定制。
赶快加入我们吧，让世界都看见你的才能！
如需更直观的了解我们，请观看视频 http://www.tudou.com/programs/view/5wgwSH-_rGI/（百战职场 胜在起点）
http://booke.zjol.com.cn/video/v_20130730_34586.html（致毕业季的青春梦想-上）
http://booke.zjol.com.cn/video/v_20130730_34587.html（致毕业季的青春梦想-下）
百胜愿与您携手共创美好未来！
